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Késhilli Drejtues i Universitetit t& Prishtinés “Hasan Prishtina”, duke u bazuar né kompetencat e
pércaktuara sipas nenit 22, paragrafit 1.5 & Statutit t& Universitetit t& Prishtinés, Kreun IV t& Ligjit
Nr. 03/L-212 t& punés dhe Pjesén V t& Ligjit Nr. 06/L-114 pér zyrtarét publiké, né mbledhjen e
mbajtur me daté 27.7.2023, merr kété:

i

VENDIM
pér procedurén e trajtimit té kérkesave pér lirim afatshkurtér nga paragqitia né puné té
personelit dhe pérgjegjésiné pérkatése disiplinore

NE rastin € mungesés nga puna né periudha afatshkurtra, me géllim t€ pjesémarrjes né aktivitete
nga t€ cilat mund t€ pérfitojé UP (pjesémarrje né hulumtime/veprimtari artistike, konferenca,
simpoziume, vizita afatshkurtra, ofrim t& ligjératave/ushtrimeve né institucione partnere,
pjesémarrje né aktivitetet e projekteve t€ pérbashkéta, géndrime né kuadér t&€ punés
profesionale e t& ngjashme), personeli akademik duhet t& ndjek procedurén si né vijim:

1.1. Pér lirimin nga paraqitja n& pun€ deri n€ pesémbédhjeté (15) dit&, kérkesa me shkrim i
parashtrohet dekanit t& fakultetit. N& kérkesé pérshkruhet arsyeshméria dhe géllimi i
aktivitetit, ményra e z&€vendésimit t€ oréve mésimore dhe kryerjes sé obligimeve tjera,
nése t& nj&jtat pérputhen me ditét e mungesés né puné. Né rast té aprovimit t& kérkesés
nga dekani, personeli obligohet qé pasi t& kthehet n€ puné t& dorézoj te dekani raportin
né t& cilin pérshkruhen aktivitetet e realizuara né periudhén ¢ mungesés né puné. Né
rastin e shefave t€ gendrave dhe koordinatoréve t&€ zyrave né nivel té Universitetit,
kérkohet pélqimi paraprak i rektorit t&¢ Universitetit.

1.2. Pér lirimin nga paraqitja n€ puné mbi pesémbé&dhjeté (15) deri né tridhjeté (30) dité,
kérkesa me shkrim i parashtrohet dekanit t& fakultetit. N& ké&rkesé pé&rshkruhet
arsyeshméria dhe gé&llimi i aktivitetit, m&nyra e zévendésimit t€ oréve mésimore dhe
kryerjes s¢ obligimeve tjera, nése t€ njéjtat pérputhen me dit€t e mungesés né puné.
Bazuar né kérkesén e parashtruar, shkresén mbéshtetése té dekanit té fakultetit lidhur me
arsyeshméring e kérkesés sé tille dhe ményrén e zévendésimit t&€ oréve mésimore, Rektori
merr vendimin pérfundimtar.

1.3. Pérlirimin nga paraqitja né pun€ mbi tridhjeté (30) dité, kérkesa me shkrim i parashtrohet
dekanit t& fakultetit. Bazuar né kérkesén e parashtruar, shkresén mbéshtetése té dekanit
té fakultetit lidhur me arsyeshmériné e kérkesés dhe ményrén e zévendésimit té oréve
mésimore, K&shilli drejtues merr vendimin pérfundimtar. Nga kjo nén-piké, pérjashtohet
lirimi pér njé vit t& liré t€ kérkimeve t€ fokusuara né njé universitet t&€ huaj, i cili
rregullohet me dispozité pérkatése t€ Statutit.

N& rastin e mungesave n€ puné pér nevoja té realizimit té aktiviteteve né kuadér té projekteve
Erasmus+, Horizon Europe e t&€ ngjashme, nése pér pjes€émarrje né projekte té tilla paraprakisht
€shté njoftuar Fakulteti, respektivisht sipas rastit &shté marré pélqimi paraprak nga instancat
pérgjegjése n€ nivel t&€ Fakultetit dhe t&€ Universitetit, personeli akademik nuk ka nevojé té
paraqes kérkes€ pér lirim nga puna, por duhet t€ njoftojn& me shkrim dekanin pér periudhén e
mungesés né puné, si dhe pér ményrén e zévendésimit té oréve mésimore respektivisht kryerjen
e obligimeve tjera nése t€ njé€jtat pé€rputhen me ditét e mungesé€s né puné. Pér arsyetimin e



mungesave n€ puné té personelit administrativ, me géllim t& pjesémarrjes né aktivitetet e
parapara n€ kété pik€, sipas procedurés sé njéjté, njoftimi i adresohet sekretarit, e né mungesé
t€ tij dekanit (n& rastin e Fakultetit), respektivisht mbikéqyrésit t& drejtpérdrejté t& népunésit,
e n€ mungesé t& tij sekretarit t& pérgjithshém (né rastin e Universitetit).

3. Procedura e parashtrimit t& kérkesés, gjegjésisht njoftimi me shkrim béhen varésisht kategorisé
s€ personelit dhe kohézgjatjes s€ lirimit afatshkurtér nga puna. Lirimi afatshkurtér né frymén
e kétij vendimi konsiderohet i aprovuar vetém nése paraprakisht &shté béré njoftimi
respektivisht €shté aprovuar kérkesa pérkatése. N¢ t& gjitha rastet personeli ka pér obligim ta
béj€ njoftimin, gjegjésisht t&€ parashtrojé kérkesé pér lirim afatshkurtér nga puna, sé paku pesé
(5) dité mé herét.

4. Pérgjegjése pér zbatimin e kétij vendimi jan& autoritetet pérkatése né nivel té Fakultetit dhe t&
Universitetit. N& rast t€ mungesés nga puna t€ personelit né kundérshtim me dispozitat e kétij
vendimi, eprori pérkatés obligohet q& 1€ndén pa vonesé ta procedojé pér shqyrtim né Késhillin
e etik&s, pérkatésisht né¢ Komisionin disiplinor dhe até si né vijim:

4.1. Rektori i Universitetit pér shefat e gendrave profesionale né nivel gendror;
4.2. Sekretari i pérgjithshém i Universitetit pér drejtorin e departamentit, gjegjésisht pozitén
ekuivalente me t&€ né¢ Administratén Qendrore dhe n€ zyrat tjera né nivel t& Universitetit;

4.3. Mbikéqyrési i drejtpérdrejté, gjegjésisht menaxheri i linjés pérkatése pér personelin e
shérbimeve administrative né Administratén Qendrore dhe né zyrat tjera né nivel té
Universitetit;

4.4. Dekani i fakultetit pér personelin akademik dhe sekretarin e fakultetit;

4.5. Sekretari i fakultetit pér personelin e shérbimeve administrative n€ fakultet.

5. NE rast t€ mosveprimit si¢ specifikohet né neni 4 t& kétij vendimi, Ké&shilli Drejtues fton pér
raportim autoritetet pérkatése menaxhuese.

6. Me hyrjen né fuqi té kétij vendimi, shfugizohet Vendimi me nr. prot. 995, daté 6.5.2022.
7. Ky vendim hyn né fuqi menjéheré.
Arsyetim

Késhilli Drejtues, né mbledhjen e mbajtur mé 27.7.2023, duke u bazuar n€ pérgjegjésité e tij &
pércaktuara si né nenin 22, paragrafi 1.5 t& Statutit t&€ UP-s& dhe pérgjegjésiné e autoriteteve
menaxhuese né sigurimin e kushteve té€ pérshtatshme pér veprimtarin€ e géndrueshme té
Universitetit né pérputhje me obligimet e tij, ka marré vendimin lidhur me procedurén e trajtimit
té kérkesave t& personelit pér lirim afatshkurtér nga paraqitja né€ puné dhe pérgjegjésin€ pérkatése
disiplinore.

Me qéllim t& rritjes s& pérgjegjésisé dhe pérmirésimit t& vijueshmérisé né puné, né funksion té
pérmirésimit té cilésisé né mésimdhénie dhe efikasitetit t&€ shérbimeve g€ ofrohen né& kuadér &
Universitetit, né kuadér & zbatimit t& legjislacionit t& punés, legjislacionit pér zyrtarét publiké dhe
Statutit t& UP-s&, Késhilli Drejtues vendosi si n€ dispozitiv t& kétij vendimi.

T’u dérgohet:

Arkivit t& UP-sé,

Rektorit,

Prorektoréve,

Sekretarit t& pérgjithshém,
Dekanéve té fakulteteve,
Sekretaréve té fakulteteve,
Drejtoréve té departamenteve.
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